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VERBALE DI RIUNIONE TRA LE PARTI FIRMATARIE DEL CONTRATTO REGIONALE DI
SECONDO LIVELLO CCNL COOPERATIVE SOCIALI

Il giorno 23 marzo 2017, in Roma, presso la sede di Confcooperative Lazio, le parti firmatarie del
contratto regionale di secondo livello cooperative sociali, sottoscritto in data due maggio 2013, si
sono riunite allo scopo di rinnovare la composizione del Comitato Misto paritetico regionale — CMPR
e dell’Osservatorio regionale, costituiti con verbale del 19 luglio 2013.

[1 Comitato Misto paritetico regionale viene cosi composto:

Confcooperative Federsolidarieta Lazio
- Filomena lezzi
- Rossana Cerbone

Legacoopsociali Lazio
- Anna Vettigli
- Carlo Grimaldi

AGCI Solidarieta Lazio
- Eugenio De Crescenzo
- Marco Olivieri

FP CGIL Roma ¢ Lazio
- Maria Cristina Compagno
- Stefano Sabato

CISL FP Lazio N
CISL FP ROMA CAPITALE RIETI ' e
- Stefania Gunnella
- Francesca Coscarella

UIL FPL Roma ¢ Lazio
- Roberto Puma
- Pietro Bardoscia /
T

L’ Osservatorio regionale viene cosi composto: e

Confcooperative Federsolidarieta Lazio

- Filomena lezzi o/ /\

- Rossana Cerbone ) ‘aVd \\J\J
Legacoopsociali Lazio A /\l \ "

- Anna Vettigli L \

- Carlo Grimaldi
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AGCI Solidarieta Lazio s
- Eugenio De Crescenzo ‘Vﬁs\ 2 \J |

- Marco Olivieri ol ]



/CGIL Roma e Lazio
I¥ _ Maria Cristina Compagno
- Stefano Sabato

CISL FP Lazio

CISL FP Roma Capitale Rieti
- Massimiliano Marzoli
- Massimiliano Morgante

UIL FPL Roma e Lazio
- Roberto Puma
- Pietro Bardoscia

All’ Osservatorio regionale sono attribuiti i seguenti ambiti di intervento:

- Bandi di gara/Affidamenti dei servizi alle cooperative sociali
- Cambi di gestione

- Organizzazione dei servizi territoriali

- Applicazione CCNL di categoria

- Accordi aziendali
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I presente documento mira a definire lo specifico ambito di intervento dellOsservatorio
Regionale che riguarda I’Affidamento dei servizi alle cooperative sociali

L'Osservatorio ha come finalita il monitoraggio del rispetto delle norme del Codice degli
appalti e del rispetto del costo del lavoro nelle gare ad evidenza pubblica. Interviene su
segnalazione delle parti, formulando richieste di eventuali correttivi presso le stazioni
appaltanti.

Obiettivi:

aftivare un servizio a disposizione delle parti per segnalare procedure ritenute
anomale

valutare la congruita della gara in relazione alle tabelle ministeriali definite in base al
CCNL di riferimento

costruire una banca dati di procedure irregolari divisa per territori

Funzionamento:
L'Osservatorio si riunisce una volta al mese per:

valutare le gare segnalate

scrivere/inviare la segnalazione alla stazione appaltante/Anac/Regione/ Prefettura e
altri organismi preposti

inserire i dati nella banca dati

Fra una riunione e I'altra lo scambio di informazioni e documentazione avverra via mail.

Per casi particolarmente urgenti potranno essere convocate riunioni specifiche.

Procedura di segnalazione
Di seguito i passaggi piu significativi della procedura:

1.

[N

(%)

A YA

La cooperativa (o gruppo di cooperative) e le O0.SS segnalano rispettivamente
allorganizzazione di riferimento la gara, l'avviso, la procedura attenzionata
mediante apposito modulo predisposto (allegato), indicandone i motivi e allegando
tutta la documentazione utile alla valutazione.

In caso di segnalazione in fase di Avviso Pubblico, la segnalazione deve avvenire in
tempi congrui rispetto alla scadenza prevista dall’Avviso.

Il referente di ogni organizzazione che riceve la segnalazione fa una prima
selezione, verifica le motivazioni indicate e chiedera all'Osservatorio di valutare
'eventuale anomalia (facendo un primo filtro).

L’Osservatorio valutera la richiesta con il seguente esito:

e richiesta di ulteriori approfondimenti

e archiviazione

e avvio delle segnalazioni

L'osservatorio esprimera la propria valutazione, dandone comunicazione via mail
entro 30 gg lavorativi dalla ricezione della segnalazione, indicando I'esito e i motivi
della valutazmne stessa. oy . X r
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